APSTIPRINATS

Ar akciju sabiedribas “LatRailNet”
padomes 2024.gada 31.janvara
lémumu Nr. JALP-1.6./3-2024
(protokols Nr. JALP-1.5/1-2024)

Akciju sabiedribas “LatRailNet” padomes reglaments

Reglaments nosaka akciju sabiedribas “LatRailNet” (turpmak — Sabiedriba) padomes
kompetenci un darbibas organizé$anas principus.

1. Padomes kompetence

1.1. Padome ir Sabiedribas parraudzibas institiicija, kas parstav Sabiedribas intereses un
Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma, Komerclikuma, citos
argjos normativajos aktos, Sabiedribas Statiitos un Sabiedribas vid&ja termina darbibas strategija
noteiktajos ietvaros uzrauga Sabiedribas valdes darbibu un sabiedribas attistibu.

1.2. Padomes uzdevumi, ievérojot §1 reglamenta 8.nodala ierobezojumus, ir:

1.2.1. pastavigi uzraudzit, lai Sabiedriba darbojas saskana ar Publiskas personas kapitala
dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likumu, Komerclikumu, citiem ar&jiem normativajiem
aktiem, Sabiedribas statiitiem, akcionaru sapulces lemumiem un Sabiedribas vid€ja termina
darbibas stratégiju;

1.2.2. ievéletun atsaukt Sabiedribas valdes loceklus, iecelt un atsaukt Sabiedribas valdes
prieks§sédetaju, pastavigi uzraudzit valdes darbibu, ievérojot Dzelzcela likuma 13.1 panta piekta un
septita dala noteikto;

1.2.3. izskatit Sabiedribas gada parskatu, valdes zinojumu un valdes priekslikumu par
pelnas izlietoSanu un sagatavot par tiem padomes zinojumu un iesniegt tos akcionaru sapulcei;

1.2.4. parstavet Sabiedribu tiesa visas Sabiedribas celtajas prasibas pret valdes locekliem,
ka arT valdes loceklu celtajas prasibas pret Sabiedribu un parstavét Sabiedribu citas tiesiskajas
attiecibas ar valdes locekliem;

1.25. novertét Sabiedribas darbibu un valdes zinojumus, ka ar1 izteikt priekslikumus
Sabiedribas darbibas uzlabosSanai;

1.2.6. apstiprinat darjuma slégSanu vai dot piekriSanu darfjuma slégSanai starp
Sabiedribu un valdes vai padomes locekli vai saistito personu, vai revidentu;

1.2.7. ieprieksizskatitvisus jautajumus, kas irakcionarusapulces kompetence vaikas pec
valdes vai padomes loceklu ierosinajuma ir ieteikti apspriesanai akcionaru sapulcg, un sniegt par
tiem atzinumu;

1.28. dot piekriSanu valdes lémumam palielinat pamatkapitalu
Komerclikuma 249.panta ceturtaja dala minétaja gadijuma un izdarit grozijumus Sabiedribas
statiitos Komerclikuma 249.panta piektaja dala min&taja gadijuma,

1.2.9. apstiprinatikgadéja budzeta atbilstibu padomes noteiktajiem visparejiem finansu
un personala vadibas principiem un uzraudzit ta izpildi;

1.2.10. apstiprinat Sabiedribas vid€ja termina darbibas stratégiju, kas izstradata ievérojot
Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likumu un parraudzit tas
istenoSanu, reizi pusgada izskatot un apstiprinot atskaiti par Sabiedribas vid€ja termina darbibas
strat€gijas ievieSanas ricibas plana izpildi attiecigajam periodam;

1.2.11. noteikt atlidzibu valdes locekliem, noteikt krit€rijus atlidzibas noteikSanai valdes
locekliem (tai skaita apstiprinat Sabiedribas prognozétos gada finansu raditajus un nefinansu
mérkus, valdes locekliem individuali sasniedzamos darba izpildes raditajus) atbilstosi Publiskas
personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 117.pantam un Parresoru
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koordinacijas centra Vadlinijas publiskas personas kapitalsabiedribu un publiski privato
kapitalsabiedribu valdes un padomes loceklu atlidzibas noteikSanai.

1.2.12. apstiprinat Sabiedribas planotos finansialos raditajus un prognozetos rezultativos
raditajus kartejam gadam;

1.2.13. izskatit jautajumus, kas saistiti ar valdes loceklu amata savienoSanu un interesu
konflikta situacijam;

1.2.14. apstiprinat biitiskakas politikas, kuras definéti sabiedribas darbibas principi
attieciba uz risku parvaldibu, intereSu konflikta noverSanu, korupcijas apkaroSanu, korporafivo
parvaldibu un citiem jautajumiem;

1.2.15. veikt padomes darba ikgad€jo pasvertejumu;

1.2.16. apstiprinat sabiedribas visparigos darbibas principus un attistibas un finansu
meérkus, ka arT uzraudzit to istenoSanu;

1.2.17. parraudzit ieks€jas kontroles un risku parvaldibas sisttmu darbibu.

1.3. Papildus likuma noteiktajam valdei nepiecieSama iepriekS€ja akcionaru sapulces
piekrisana, kas ieprieks tiek izskatiti padomes sédg, $adu jautajumu izlemsanai:

1.3.1. Iidzdalibas iegiiSana citas sabiedribas, tas paliclinasana vai samazinasana;

1.3.2. uzn€muma iegiiSana vai atsavinasana;

1.3.3. nekustama Ipasuma iegiiSana, atsavinasana vai apgritinasana ar lietu tiesibam;

1.34. filialu un parstavniecibu atvérSana vai slégsana;

1.3.5. tadu darijjumu slégSana, kas parsniedz statiitos vai padomes [émumos noteikto
summu;

1.3.6. tadu aizdevumuizsniegSana, kas nav saistiti ar sabiedribas parasto komercdarbibu;

1.3.7. kreditu izsniegSana sabiedribas darbiniekiem;

1.3.8. jaunu darbibas veidu uzsaksana un esoso darbibas veidu partrauksana;

1.3.9. visparigo darbibas principu noteikSana.

1.4. Padomei ir tiesibas jebkura laika pieprasit no Sabiedribas valdes parskatu par
Sabiedribas stavokli, ka ar1 par jebkuriem atseviskiem jautajumiem sanemt pilnigu informaciju ka
ar1 par noslégtajiem darjjumiem, parbaudit budzetus, bilanci, revidentu zinojumus par Sabiedribu,
parbaudit citus Sabiedribas registrus un dokumentus.

2. Padomes sédes sagatavoSana un sasaukSana

2.1.Padomes sédesnotiek p&cvajadzibas, betne retak ka reizi ceturksni. Katru gadu padome
apstiprina kartéjo padomes sézu kalendaru kartéjam kalendarajam gadam.

2.2. Kartgjas sédes sasauc padomes priekssédetajs datumos, kurus nosaka pati padome.

2.3. Arkartas sédes sasauc padomes priek$sedetajs pec valdes, jebkura padomes locekla vai
akcionara pieprasjjuma. Pieprasijuma par arkartas sedes sasaukSanu norada sasaukSanas iemeslu.

2.4. Ja padomes priek$s€detajs pieprasijumu par padomes s€des sasaukSanu neizpilda divu
nedélu laika no ta sanemsSanas briza, s€des sasaukSanas iniciatoram ir tiesibas sasaukt padomes
sédi, paskaidrojot lietas apstaklus.

2.5. Padomes sédes darba kartiba tiek sastadita, balstoties uz ieprieks¢ja padomes s€de
nolemto par nakamaja séd¢ izskatamajiem jautajumiem, padomes locek]u, valdes vai akcionara
priekslikumiem.

2.6. PriekSlikumam par jautajuma ieklauSanu padomes sédes darba kartiba pievieno l€muma
projektu un materialus, kas nepiecieSami attieciga jautajuma izlemSanai. Priekslikumus un tiem
pievienotos [emumu projektus, dokumentus un materialus iesniedz padomes sekretaram un
padomes locekliem nosiitot uz Sabiedribas pieskirtajam e-pasta adreseém. Padome, lemjot par
jautajuma ieklauSanu nakamas sédes darba kartiba, var uzdot valdei sagatavot [émuma projektu
nepiecieSamos dokumentus un materialus.

2.7.1zskatiSanai padomes séd€ iesniedzamo lémumu projektu formulgjumamjabit precizam
un 1sam, noradot Iémuma izpildes terminus un izpilditajus.



2.8. Priekslikuma iesniedzgjs ir atbildigs par iesniegtajos materialos minéto faktu un datu
pareizibu un pilnibu, ka arT sagatavota lémuma projekta atbilstibu tiesibu aktiem.

2.9. Padomes sekretars sagatavo padomes sédes darba kartibas projektu un kopa ar [emumu
projektiem, dokumentiem un citiem materialiem iesniedz padomes priekSs€édetajam
apstiprinasanai.

2.10. Padomes sekretars pazinojumu kopa ar darba kartibas projektu, lémumu projektiem,
dokumentiem un citiem materialiem par padomes s&di izsiita padomes locekliem un valdei vismaz
nedélu pirms s€des dienas. Sasaucot arkartas sédi, padomes priek§sedetajs var pienemt Iémumu
par §1 laika saisinaSanu. Pazinojums kopa ar darba kartibas projektu, lémumu projektiem,
dokumentiem un citiem materialiem padomes locekliem tiek nositits uz e-pasta adresi, kuru
pieskir un nodrosina Sabiedriba.

2.11. Padomes sédes var notikt klatiené vai attalinati ar telekomunikaciju lidzeklu
starpniecibu. Ja pazinojuma par padomes sédi nav noradits citadi, padomes s€des parasti notiek
klatieng Sabiedribas valdes atraSanas vieta, iepriek§ par to informgjot Sabiedribas valdi, nemot
véra Dzelzcela likuma 13.1 panta ceturtas dalas prasibas un Sabiedribas Neatkaribas prasibas
programmas nosacijumus par piekluvi Sabiedribas telpam.

3. Padomes sédes norise

3.1. Padome ir lemttiesiga, ja tas s€de piedalas vairak par pusi no padomes locekliem.

3.2.Japadomes séde nav lemttiesiga kvoruma dél, padomes priekSsedetajs 5 (piecu) dienu
laika sasauc jaunu padomes sédi, pazinojot par to visiem padomes locekliem un uzaicinatam
personam.

3.3. Padomes locekliem, kuri nevar ierasties uz padomes sédi, par to jainformé padomes
sekretars.

3.4. Papildinat darba kartibu ar jautdjumu, kas nav minéts pazinojuma par padomes s&di
padome var tikai ar visu tas loceklu, kas piedalas séde, piekriSanu. Leémums papildinataja darba
kartibas jautajuma var tikt pienemts tikai tad, ja neviens no padomes locekliem neiebilst.

3.5. Padomes sédi vada padomes priek$sédetajs. Padomes priek§sédétaja prombiitné —
padomes priek§sédetaja vietnieks.

3.6. Padomes sédes notiek valsts valoda.

3.7. Katram padomes loceklim ir viena balss. Padome lémumus pienem ar klatesoSo loceklu
balsu vairakumu. Balsim sadaloties 11dzigi, iz8kiro8a ir padomes sédes vaditaja balss.

3.8.Padomes seédes varnoturétattalinat ar konferen¢sakaru vai citu sazinasiekartu palidzibu,
kas nodroSina visiem padomes locekliem iesp€&ju vienlaikus piedalities jautajuma apsprieSana un
lemuma pienemsana. Sadas padomes sédes protokolu paraksta visi padomes locekli, kuri
piedalijusies attiecigaja padomes s€d€ un padomes sekretars.

3.9. Padomes sédés var piedalities valdes locekli, par attiecigo jautajumu atbildigais
Sabiedribas darbinieks, ka arT citas uzaicinatas personas.

3.10. Personas, kas uzaicinatas uz padomes sédi sakara ar konkréta jautajuma izlemsanu,
sede piedalas tikai, kamer tiek izskatits jautajums, kura sakara tas aicinatas.

3.11. Padomes sédes protokolé padomes sekretars vai ta prombitnes laika cita ar padomes
lemumu iecelta persona.

3.12. Padomes sédes protokola norada:

3.12.1. Sabiedribas nosaukumu;

3.12.2. padomes sédes norises veidu, vietu un laiku;

3.12.3. klatesosos padomes loceklus, valdes loceklus, ka arT uzaicinatas personas, noradot
vinu lidzdalibas veidu (klatieng vai attalinati);

3.12.4. s€des darba kartibas jautajumus;

3.12.5. darba kartibas jautajumu apsprieSanas gaitu un saturu;

3.12.6. balsoSanas rezultatus, noradot katra padomes locekla balsojumu "par" vai "pret" par
katru lemumu;

3.12.7. pienemtos l€mumus un to publicgjamo dalu;

3.12.8. p&c padomes locekla pieprasijuma — vina atskirigo viedokli;
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3.12.9. nakosas padomes sédes laiku, veidu un vietu, izskatiSanai ierosinatos jautajumus, ja
tadi ir.

3.13. Padomes sekretars organizé un nodrosina padomes sédes protokola parakstiSanu ar
visiem padomes locekliem, kuri piedalijas sed€, izmantojot oficialo sazinas lidzeklu palidzibu un
droso elektronisko parakstu desmit darba dienu laika.

3.14. Padomes sézu protokolus paraksta padomes locekli, kuri piedalijusies attiecigaja
padomes sédé un padomes sekretars. Katram padomes loceklim, kurs$ piedalijies padomes sedg ir
tiesibas izteikt iebildumus par sédes protokola projektu, noradot §adu iebildumu iemeslu.

Padomes loceklis kuram ir iebildumi par s€des protokola projektu drosa elektroniska
paraksta norada “Ar iebildumiem™ un, p&c iespé€jas atrak, bet ne vélak ka tris darba dienas lidz
nakamajai padomes s€dei, nosita iebildumu iemeslus padomes sekretaram izmantojot oficialas
sazinas Iidzeklus. lebildumu izskatiSanu ieklauj nakamaja padomes seédé darba kartiba un,
nepiecieSamibas gadijjuma, pienem l€émumu par protokola korekcijam.

4. Padomes lemumu izpilde

4.1. Padomes lémumi stajas speka ar to pienemsanas dienu.

4.2. Padomes lemumu izpildi nodrosina valde vai personas, kuram tas uzdots ar padomes
lémumu. Ne vélak ka 5 (piecas) darba dienas p&c padomes sédes, padomes sekretars sagatavo un
noslita uz oficialajiem sazinas lidzekliem padomes sédes lémumu vai protokola izrakstu
personam, kuras ir atbildigas par to izpildi.

4.3. Katra kartéja padomessede tiek skatits jautajums par padomes [émumu izpildes kontroli.

4.4. Ja padomes pienemtais lémums, saskana ar normativos aktos noteikto ir public€jams
Sabiedribas majas lapa, par to neparprotami norada padomes lémuma un nosiita izpildei
Sabiedribas valdei.

5. Padomes sekretars

5.1. Padomes sekretaru iecel un atsauc padome. Padomes sekretara atalgojumu lidz 50% no
padomes priekS$sédetaja atlidzibas nosaka padome.

5.2. Padomes sekretars ir atbildigs par padomes séZu sagatavoSanu, savlaicigu Pazinojumu
un citu dokumentu izstitiSanu, precizu s€zu gaitas atspoguloSanu protokolos, protokolu savlaicigu
noforméSanu un citas darbibas, kas ir paredz€tas Saja reglamenta.

5.3. Padomes sekretars registré Pazinojumus, padomes sézu protokolus un I€mumus,
pieskirot tiem kartas numurus atbilstosi Sabiedribas lietu nomenklatirai.

5.4. Padomes sekretars padomes priekSsédétaja uzdevuma, sagatavo padomes s€des
Pazinojumu, darba kartibas projektu un kopa ar lémumu projektiem un materialiem iesniedz
padomes priek$sédeétajam apstiprinasanai.

5.5. Pazinojumu un tiem pievienoto dokumentu, ka ari padomes sézu protokolu un lémumu
originalus parvalda padomes sekretars Sabiedribas Dokumentu parvaldibas noteikumos noteiktaja
kartiba.

5.6. Padomes sekretars dara pieejamas Pazinojumus un tiem pievienotus dokumentus, ka ari
padomes sédes protokolu nekavéjoties péc ta parakstiSanas Sabiedribas darba vide.

6. Padomes loceklu atbildiba un atcelSana

6.1. Padomes locekli pilda amata pienakumus saskana ar Publiskas personas kapitala dalu
un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma, Komerclikuma, Dzelzcela likuma un citos ar€jos
normativajos aktos, Sabiedribas statiitos un $a reglamenta prasibam.

6.2. Padomes locekliem pildot un istenojot savas pilnvaras ir pienakums:

6.2.1. rikoties ka krietnam un ripigam saimniekam;

6.2.2. ievérot Komerclikuma noteikumus attieciba uz ierobeZojumiem darfjjumu slégSanai ar
saistitajam personam, konkurences aizliegumu un likuma "Par interesu konflikta noveérsanu valsts
amatpersonu darbiba" noteiktos ierobezojumus, ka ari citos aréjos normativajos aktos noteiktos
ierobezojumus;

6.2.3.atturéties no aktivitatem, kas var radit konkurenci komercdarbibai;



6.2.4. izvairities no interesu konflikta, ka arT pienemt I€mumu vai piedalities l€muma
pienemsSana, vai veikt citas ar Padomes locekla pienakumu pildiSanu saistitas darbibas, kas ietekmé
vai var ietekmét Padomes locekla, ta gimenes loceklu vai radinieku vai darfjumu partneru
personiskas vai mantiskas intereses;

6.2.5. inform&t Padomi par potencialajiem intereSu konfliktiem.

6.3. Padomes locekliem pastavigi japapildina savas zinasanas un prasmes jautajumos, kas
saistiti ar Padomes loceklu pienakumu izpildi.

6.4. Padomes loceklis var jebkura laika iesniegt ligumu atbrivot vinu no amata pildiSanas.
Padomes loceklim ir pienakums atkapties no savu pienakumu pildiSanas, ja nav iesp&jams istenot
lojalitates pienakumu pret sabiedribu.

6.5. Padome, pienemot Iémumus, veicina vid&ja termina darbibas stratégija ieklauto mérku
sasniegSanu, izverte riskus, 1stermina un ilgtermina ietekmi uz kapitalsabiedribas vertibu, ilgtsp&ju
un atbildigu attistibu.

6.6. Pienemot l€émumus, padomei ir pienakums ripigi izvertét visu tai nodroSinato
informaciju, iesp€jamos riskus un alternativas, neuznemoties nepamatotu, nesapratigu risku,
strat€giskiem vai netipiskiem l€mumiem, izvirzot augstakas prasibas, ja nepiecieSamos, pieaicinot
aréju konsultantu.

6.7. Pienemot lémumus, padomes loceklis rikojas Sabiedribas labakajas interes€s, godpratigi,
ar pienacigu uzcitibu un riipibu.

6.8. Pec ievelesanas amata padomes loceklim ir tiesibas sanemt pamatinformaciju par
sabiedribu, lai péc iesp¢jas atrak sniegtu efektivu ieguldijumu sabiedriba

7. Konfidencialitate

7.1. Informacija, kas attiecas uz Sabiedribas darbibu un saskana ar normativajiem aktiem,
taja skaita $1 reglamenta 8.nodalas nosacijumiem, Fizisko personu datu apstrades likuma,
Sabiedribas iekS€ja normativa akta "Par AS "LatRailNet" komercnoslépumu" nosacijumiem
speka esosa redakcija, nav tikusi padarita atklati pieejama, satur Sabiedribas komercnoslepumu
un ir konfidenciala.

7.2. Nododot Sabiedribas komercnoslépumu saturosu informaciju padomei, Sabiedribas
valde norada, ka informacija satur komercnoslépumu, ar to saprotot, ka stitffjuma satura izpausana,
izplatiSana vai izmainiSana ir aizliegta un var tikt uzskatita par prettiesisku ricibu, ja vien nav
paredzets citadi.

7.3. Padomes loceklu un padomes sekretara pienakums ir ievérot Sabiedribas
komercnoslépuma aizsardzibas prasibas un konfidencialitati, ka ari neizpaust Sabiedribas
komercnoslépumu treSajam personam. Termins “tresa persona” §is nodalas konteksta ietver
jebkuru juridisku vai fizisku personu, kurai nav tiestbu sanemt So informaciju saskana ar Latvijas
Republikas tiesibu aktiem, Sabiedribas stattitiem un So reglamentu.

7.4. Padome, sanemot Sabiedribas komercnoslépumu, ievéro un veic situacijai atbilstosus
sapratigus komercnoslépuma saglabaSanas un aizsardzibas pasakumus.

8. Dzelzcela likuma noteikto neatkaribas prasibu ievéroSana padomes darbiba

8.1. Padomes locekli, pildot amata pienakumus un istenojot savas pilnvaras, ievéro
Dzelzcela likuma un citos tiesibu aktos noteiktas Sabiedribas neatkaribas prasibas.

8.2. Visa veida komunikacija starp Sabiedribu un padomi veicama tikai oficialas sazinas
ietvaros saskana ar Sabiedriba noteikto informacijas aprites kartibu.

Padomes prieks$seédetajs E.Belskis
Padomes priek$seédétaja vietnieks M.Bicevskis
Padomes loceklis A.Pancenko

Sis dokuments ir parakstits ar dro3u elektronisko parakstu
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